Form No 7 Isyeri Degerlendirme Formu

Staj Yapilan Is Yeri Tarafindan Doldurulacaktir.

( Agz1 miihiirli kapali bir zarf ile gonderilecektir.)

Ogrencinin
Ad1 Soyadi
Staj Dali
Staj Siiresi

Staj Baslama Tarihi

Staj Bitis Tarihi

Koor. Ogr. Elemam

Adi1 Soyadi

Sayin Is yeri Yetkilisi;

Is Yerinin
Adt
Adresi @ ..o

Egitici Personel

AdiSoyadt: ....oooiiii

ls yerinizde staj ve endistriye dayali &gretim programi kapsaminda siresini

tamamlayan 6grencinin bilgi, beceri ve stajdan yararlanma derecesini ve iliskileri ile

davraniglarinin niteliklerini belirleyebilmek igin asagidaki tabloyu 6zenle doldurunuz.

Degerlendirme Tablosu

SZELLIKLER DEGERLENDIRME

(0-100)

ise ilgi

isin Tanimlanmasi

Alet Techizat Kullanma Yetenegi

Algilama Guicl

Sorumluluk Duygusu

Calisma Hizi

Uygun ve Yeteri Kadar Malzeme
Kullanma Becerisi

Zamani Verimli Kullanma

Problem Cozebilme Yetenegi

iletisim Kurma

Kurallara Uyma

GENEL NOT ORTALAMASI *

*Genel Not Ortalamasi; Toplam puan / 11°dir.

Adi Soyadi
Unvani

Kase ve imza



